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FORMACION DE LIDERES COMUNITARIOS

Objetivo | 0DS Conexos: Tipo de Iniciativa Localizacion:
Reducir la desigualdad

; ODS 1 Finde la Pobreza Accion * Provincias: Jujuy
eny entre los paises

Proyecto
Programa

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social, econdémica y politica de
todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen,
religion o situacidon econdmica u otra condicion
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

CONECTANDO EMPRESAS CON ODS

El objetivo de este servicio es complementar estas

mesas con encuentros que le permitan a los lideres y sus
comisiones formarse en habilidades blandas y adquirir nuevas
herramientas para gestionar y liderar en sus comunidades,
haciéndolas sustentables. Contempla la creacidén de un
espacio de encuentro para comuneros y otros referentes

de las comunidades para la formacion e intercambio de
experiencias.

Estos talleres contemplan:

* Habilidades blandas: pensamiento estratégico,
comunicacion efectiva (escucha activa, asertividad),
adaptabilidad, liderazgo adaptativo, resolucidon de conflictos
(segun método Harvard), gestion del tiempo, inteligencia
emocional, creatividad e innovacion.
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* Habilidades de liderazgo y gestion de proyectos:
Sostenibilidad, trabajo colaborativo, planificacion
estratégica, gestion del cambio, gestidn de equipos
(desarrollo del talento interno), gestion del tiempo,
jerarquizacion y delegacion de tareas, automatizacion de
tareas administrativas.



Barreras encontradas para el desarrollo
de las acciones

ESPACIO TEMPORAL

La formacion se lleva a cabo en la capital de San Salvador de Jujuy, la
empresa gestiona la agenda y los viaticos (traslados, alimentos, espacio
fisico) para que los interesados tengan la oportunidad de la formacion.
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Contribucion de la iniciativa al ODS
correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTION Y RESULTADO

» Indicadores de gestidon: 30 participantes.

e Indicadores de resultados: presentacion de proyectos para el desarrollo local
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El programa
fortalece liderazgos Alianzas Estratégicas
comunitarios con
formacion en habilidades
blandas, gestion sostenible,
proyectos colaborativos y
espacios de intercambio,
aprendizaje continuo.

¢

e Sector Publico Consejo Federal de Inversiones

* Privadas (Cadena de valor / Joint Venture)




Anexo

 Informe de sostenibilidad 2024
https://www.exar.com.ar/wp-content/uploads/2025/08/
Informe-de-Sostenibilidad-2024-.pdf
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https://www.exar.com.ar/wp-content/uploads/2025/08/Informe-de-Sostenibilidad-2024-.pdf
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Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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